Rien Bregman
25 jaar bij Gave




Waarom werk ik bij Gave?

bl B e
die hem uitiegde dat Rasak Jezus nod
vrede voor 2 hart: te vinden. Rasak gaf zin e
over aan de Herder en ervoer hj dat het
Licht van God zjn duisterrss verdreef. Daarna

mee. Ik geloof dat juist christenen vanit de Bibel
kunnen leren hoe bevrijdend het is om gastvri te
2in voor de vre

voelde zich ek, weKom e ging Vedietig terug
naar hus.

Gedachten bij 25 jaar Gave-werk

+ Een discussie over asielzoskers wordt al snel cen verhit

mostan 2 voorhen e i
Godt hebben. Wat i jammer vind aan dit soort
otz ak b rarg 1 aan kg K 200
ek mool vindendat o meer ciistensn tf act lomen Dat
e
ket e hcal) ver\:ilvende Viuchteing. Dat hj een
geschapen, cen mens waar
uitgaat. OF hj her wel of iet terecht verbift

i hrin it rvant




Leven van giften

achtergrond in Gods Koninkek werken. Wat. ik ] b

K wide graag met min taenten en ournalstiske A [/
SO it i vas va.een sigon acrirhan 4
ac

Rien en Aafke

Breg mo
£ vond K het lastig om af
e e e e
[

regelen. Maar als ik dat vooraf geweten
mail gestuurd.

Ik geloofde echter ook dat als God me tot

Jeid had, de rest 0ok goed zou komen.

Maar ik vond het erg spannend. In mii omgeving

was deze marier van werken en leven volkomen

« Toen ik bij Gave kwam was er nog geen website en zat: de organisatie in de pioniersfase. Tekenend
Nervoor: er was gedegen cursusmateriaal om chvistenen te trainen. Maar een actuee, nette
medewerkersijst ontbrak. k heb eraan mogen bidragen dat Gave efficiénter en professioneler is
CEERE e e e e
database. Gave is ook gegroeid qua aantal medewerkers. Bj mi start hadden we ongeveer viftien
medewerkers. Dit groside tot. dertig. Beef lang stabiel en inmiddels heb i negentig collegals.

« Het vinden van collega’s is bj Gave al die jaren een proces vol wachten en verrassingen. We zosken
wriwiligers, of mensen die een eigen achterban op wilen bouwen. Beide is best wel een ding. Voor het
scretaciat osten s s s o el och kPt boken
geregeld betrokiken ben b secretarile taken, of dat werk bt igen. Dat vind K best latig, Cotega's
o s i st e ke v 8 o e D e et
gelkkig een betere financiele ondersteuning bj nieuwe medewerkers en draagt ook bj aan de
werkgeversiasten van de overige salarissen.




Ik ben dankbaar voor

er

Al die 25 jaar

meedent; de

sfeer, waarin rumte is voor
modie en moeike situaties. Tidens i jublem ben &
herimeringen. grappige anekdotes en waardathg errast

oor hen (en oud-coliegals) met.een bock vol

e joogerrkanoen van Gave fafke en  heboen ren mesgouerktd edng. nensevs fampucken
2800 yi.chteingenjongeren zich wekom voslen, Nederlandse chisterjongeren Sos voor het cerst cen

« Rafke, Casper, Evaren Kaj Zj kozen rict voor 6en leven van een achterban en hebiben soms ook wel de.
Iastige kanten hervan gemerkt: Maar 26 fhebben 0ok ervaren dat God vooraiet en mensen gebrukt voor-

schonk te
ang is voor deze ieuwsbrier, maar waarin K zag hoe God door mensen heen voorziet. en Hj een gulle
Gever's.

‘GERT-JAN EN MARIA KORPERSHOEK STEUNEN MLJ AL 25 JAAR. IK HEB HEN GEVRAAGD HIEROVER
‘WATTEDELEN:

et e 25 G ek ol e vl o oo ot
ngezet! We 2in darkbaar en b dat we /e a de id een bestie hebben

/AAROM BEN JE OOIT BEGONNEN OM RIEN TE STEUNEN IN Z1JN WERK BlJ GAVE?

elingenvierk
e krigen i vaak moeiike oms
WATVIND J DEBELANGRLKSTE DN WAAROM € N U STEUNT M ZLN WEFK B GAVET

i bt sy wo briat
cppaiin, e we o8 et e ok i e ager Wo el e
e iste pek En dat s kostbaar!
AT WL oG VEER KWLT?
Rien we hebben vee! joun Jareriange trouwe dlenst i het Korirkk van God op deze plek.
e e e e el e e e
s een prachtig getuigenis. Gods zegen voor de toskomst!




